Temeljem ¢lanka 15. Zakona o udrugama (NN 74/14, 70/17, 98/19) i clanka 47. Zakona o sportu (NN .
71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16) Skupstina Hrvatskog savate saveza, na
sjednici Hrvatskog savate saveza odrzanoj Donjoj Stubici, dana 05. sijecnja 2020. godine, donost

STATUT
HRVATSKOG SAVATE SAVEZA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju, izgledu pecata, o ciljevima 1
podrucju djelovanja Hrvatskog savate saveza, (u daljnjem tekstu: Savez) sukladno ciljevima, djelatnostima
kojima se osiguravaju ciljevi, kao 1 gospodarske djelatnosti koje se obavljaju sukladno zakonu, nacin
osiguranja javnosti rada, clanstvo Saveza, tijela Saveza, djelokrug t nacin rada, a u svthu ostvarivanja
potreba 1 interesa savate sporta, kao i nacin predstavljanja savate sporta Republike Hrvatske u
pripadaju¢em medunarodnom sportskom udruZenju, prestanku postojanja Saveza, o imovini, nacinu
stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja Saveza te
drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Savez je jedini nacionalni sportski savez koji potice 1 promice savate u Republici Hrvatskoj.

Clanak 2.
Savez je osnovan 28.4.1987. godine, u Zagrebu.

Clanak 3.

Naziv Saveza je: Hrvatski savate savez.
Skraceni naziv Saveza je: HSS.

Pored naziva na hrvatskom jeziku, Savez ¢e u medunarodnim odnosima rabiti naziv na engleskom jeziku:
Croatian Savate Federation. Naziv na engleskom jeziku moze se koristiti samo uz istodobno navedeni
naziv na hrvatskom jeziku koji se navodi na prvom mjestu.

Clanak 4.
Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Sjediste Saveza je u Sesvetama.

Clanak 5.
Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar sportskih
djelatnosti pri nadleZznom tijelu drZavne uprave i Registar neprofitnih organizacija pri Ministarstvu
financija Republike Hrvatske.

Savez je neprofitna pravna osoba.
Clanak 6.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom, a za svoje obveze odgovara

cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Savez se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu 1 Zakona o udrugama.




Clanak 7.
Savez predstavljaju 1 zastupaju Predsjednik i glavni tajnik Saveza.

Odredene poslove zastupanja predsjednik, odnosno glavni tajnik mogu prenijeti na treCe osobe, na
temelju pisane punomodi, kojom se odreduju ovlasti 1 opseg zastupanja.

Clanak 8.
Savez ima pecat.

Pecat Saveza je okrugao, promjera tri (3) cm. Uz rub pecata ispisan je tekst ,,HRVATSKI SAVATE
SAVEZ SESVETE HRVATSKA®, a u sredini pecata je skraleni naziv HSS iznad kojeg je dio grba RH.

Uporaba 1 ¢uvanje pecate ureduju se Uputom koji donosi Upravni odbor Saveza.

Clanak 9.
Savez ima znak 1 zastavu.

Opis znaka 1 zastave saveza, te uporaba i zastita, ureduju se Odlukom koju donosi Skup$tina Saveza.

Clanak 10.
Savez je punopravni Clan Hrvatskog olimpijskog odbora. Predstavnik Saveza u Skupstini HOO-a je
predsjednik Saveza.

Savez je lan Medunarodne Svjetske savate federacije, Europske konfederacije i Balkanskog komiteta.
Savez se sa drugim nacionalnim sportskim savezima i udruZenjima udruzuje u Hevatski olimpijski odbor.

Savez se moze uclaniti ili udruziti i u druge domace i medunarodne organizacije i udruge kad je to od
interesa za savate sport, a nije u suprotnosti s Ustavom RH i drugim propisima. Odluku o udruZivanju
Saveza donosi Skupstina Saveza

Clanak 11.
Rad Saveza je javan.

Javnost rada ostvaruje se upoznavan]em svoph Clanica i drugih zainteresiranih tijela i organizacija
odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zakljuécima Saveza.

Obavijestavanje javnosti visi se i objavljivanjem Statuta, odluka, opéih i drugih akata, te informacija na
mreznim (web) stranicama Saveza, (a moZe biti i u nekom ¢asopisu, biltenu ili drugom pisanom mediju
ako ga Savez ima), objavom informacija putem glasila Saveza, objavom informacija u drugim sredstvima
priopéavanja.

Siednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno mozZe iskljuliti sa sjednica tijela
Saveza u slijede¢im slucajevima:

*kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu
*kada se to zbog osobito vaznih razloga odiudi na sjednici tijela Saveza.

Clanak 12.
U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni, vjerski,
politicki 1 drugi), te sprjecavanje sloboda i prava Covijeka i gradanina.




2.CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I DJELATNOST SAVEZA:
2.1. CILJEVI SAVEZA

Clanak 13.
- razvitak i promicanje savate sporta,
- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u savateu,
- Sirenje aktivnosti savatea osobito djece i mladezi,
- razvijanje 1 promicanje medusobne suradnje udruZenih ¢lanica savatea,
- ostvarivanje medunarodnih sportskih veza i suradnje,
- promicanje odgojnih zada¢a u sportu u duhu fair-play-a, razumijevanje, tolerancija i odgovornosti kroz
bavljenje sportom savatea,
- promicanje olimpijskih ideala,
- uskladuje aktivnosti udruzenih clanica,
- borba protiv dopinga u sportu i koristenje nedozvoljenih supstanci,
- skibi o unapredenju strufnog rada i osposobljavanju stru¢nih djelatnika za savate sport, skibi o
nacionalnoj ekipi, utvrduje osnovne sustave natjecanja te uvjete i organizaciju savate natjecanja, skrbi za
ugled i probitak Saveza unutar Svjetske savate federacije, Europske konfederacije i Balkanskog komiteta,
- Savez djeluje na podrucju savate sporta.

2.2. DJELATNOST SAVEZA

Clanak 14.
Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:

- utvrdivanje programa razvoja savatea u Republici Hrvatskoj,

- poticanje, promicanje i nadgledanje sporta savateu na podru¢ju Republike Hrvatske,

- uskladivanje aktivnosti svojih clanica i pruZanje im struéne pomodi u radu,

- predstavljanje savatea pred sportskim i drzavnim tijelima Republike Hrvatske, te odgovarajuéim
medunarodnim sportskim udruZenjima,

- utvedivanje sustava, uvjeta i organizacije sportskih natjecanja u savateu,

- sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koriStenja supstanci i zabranjenih postupaka u savateu, a u skladu
sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga,

- sudjelovanje u provedbi javnih potreba sporta u Republici Hrvatskoj i u provedbi nacionalnog
programa sporta,

- organizitanje nacionalnih sportskih prvenstava savatea, neposredno ili preko svojih &lanica, te
medunarodnih i drugih natjecanja i priredbi,

- skrb o vrhunskim sportasima i nacionalnim ekipama savatasa,

- pracenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja savatea, izgradnje, odr¥avanja, upravljanja i
koristenja objekata i opreme, te poduzimanjem potrebnih mjera u svezi s tim,

- utvrdivanje i djelovanje na pitanjima koja se odnose na registraciju, status i stegovnu odgovornost
sportasa i drugih sportskih djelatnika/struénih osoba u savateu,

- skrb 1 sudjelovanje u unapredenju struénog rada i osposobljavanja osoba za obavljanje struénih poslova
u savateu.

Clanak 15.
Radi uspje$nog izvrSavanja djelatnosti utvedenih u ovom Statutu, Savez suraduje sa nadleznim tijelima
drzavne vlasti i drugim odgojno-obrazovnim i struénim ustanovama te drugim fizickim i pravnim
osobama.

2.3. GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA




Clanak 16.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora koristiti isklju¢ivo za obavljanje i
unapredenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrdeni ovim Statutom.

Savez moze radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge
gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

3. CLANSTVO, USTRO] I DJELOVANJE SAVEZA

Clanak 17.
Clanice Saveza su savate sportski klubovi, Zupanijski 1 gradski savezi savatea, Savate savez Grada Zagreba,
a mogu biti udruge savatea (suci, treneri, zdravstveni radnici), te udruge u koje se udruZuju sportasi savate
sporta.

Clanak 18.
Clanicom Saveza moZe postati savate klub ako ispunjava sljedece uvjete:

- da je svrha njegova osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, irenje i promicanje savatea na podruéju
njegova djelovanja prema nacelima sporta i olimpizma,

- da je osnovan sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama, te uredno registriran kod nadleZnog;
tijela drzavne uprave,

- da prihvata Statut i druge opCe akte Saveza, Statut i pravila pripadajuéih medunarodnih sportskih
udruzenja, nacela 1 pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa
protiv dopinga (WADA).

. Clanak 19.
Clanstvo u Savezima moze biti pridruzeno ili punopravno.

Izmedu dviju sjednica Skupstine Saveza Odluku o prijemu u pridruZeno anstvo donosi Upravni odbor.
PridruZeni Clan Saveza ne moze se biti viSe od jedne (1) godine. PridruZeni &lan saveza ima sva prava,
osim prava odlucivanja u tijelima Saveza.

Odluku o punopravnom Clanstvu donosi Skupstina uz prethodnu ocjenu Upravnog odbora Saveza o
postojanju osnovanosti za punopravno clanstvo.

Popis ¢lanica vodi se elektronicki, a za svaku ¢lanicu Saveza obavezno sadr¥i:
- podatak o nazivu Clanice,

- OIB dlanice,

- datum pristupanja Savezu, kategoriju ¢lanstva,

- datum prestanka Clanstva u Savezu

Popis clanica Saveza vodi tajniStvo Saveza. Popis ¢lanica Saveza mora biti dostupan na uvid svim
Clanicama i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 20.
Zahtjevu za wClanjenje udruge iz lanka 17. ovog Statuta u Savez potrebno je priloiti:

- odluku o udruZivanju u Savez,

- presliku Statuta udruge,

- presliku rjesenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske 1 Regjstar sportskih djelatnosti,

- presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta-udruge u NKD-u
- osnovne podatke o ustroju 1 djelatnosti, ,

- podatke o osobama ovlatenim za predstavljanje 1 zastupanje,

>




- izjavu o prihvadanju Statuta Saveza i drugih opéih akata Saveza, Statuta 1 pravila medunarodnog
sportskog udruzenja, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA).

Clanak 21.
Clanicom Saveza mo¥e postati udruga iz ¢lanka 17. ovog Statuta koja ispunjava uvjete propisane
Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu, kao 1 uvjete iz clanka 18. ovog Statuta, na $to ukazuju prilozi
zahtjevu za prijem u Clanstvo Saveza iz clanka 20. Statuta Saveza.

Odluku o prijemu u pridruZeno ¢lanstvo donosi Upravni odbor, koji moZe odbiti prijem u Elanstvo
udruge iz Clanka 17. ovog Statuta ako ocijeni da ista ne ispunjava uvijete propisane Zakonom ili ovim
Statutom, odnosno opéim aktima Saveza, zatraziti otklanjanje nedostataka u podnesenom zahtjevu ili
donijett odluku o prijemu u clanstvo Saveza.

Upravni odbor ¢e podnositelju zahtjeva odrediti rok, koji ne moze biti duzi od 90 dana, da otkloni
nedostatke zbog kojih ne bi mogao biti primljen u clanstvo Saveza.

Protiv odluke Upravnog odbora kojom je odbijen prijem u Clanstvo Saveza moze se podnijeti Zalba
Skupstini Saveza, u roku 30 dana od dana primitka pisane odluke. Zalba se rjeSava na prvoj sljedeco;
sjednici Skupstine.

Odluka Skupstine Saveza o zalbi iz prethodne tocke je konacna.
U prijem ¢lanice u punopravno clanstvo Saveza odlucuje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 22.
Clanice imaju pravo:
- imati svoje zastupnike u Skupstini Saveza (punopravni)
- predlagati, birati 1 biti birani u tijela Saveza (punopravni)
- sudjelovati u radu strucnih tijela Saveza
- sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Saveza sukladno vazeéim op¢im aktima Saveza
- sudjelovati na strunim savjetovanjima i tecajevima sukladno op¢im aktima Saveza
- biti informirane o svim relevantnim zbivanjima u podrucju savate sporta dostupnim Savezu

Obveze clanica su:

- aktivno sudjelovati u realizaciji pojedinih dijelova Plana rada Saveza prihvacajuéi duznosti priredivaca ili
domacina pojedinih prvenstava i akcija predvidenih planom Saveza kao 1 opéim aktima.

- uredno podnositi trazena ili propisana izvijesca

- uredno placati clanarinu te podmirivati druge financijske obveze utvrdene odlukama Upravnog odbora
ili op¢im aktima Saveza

- na zahtjev Saveza, obavezne su omoguditi svojim Clanovima sudjelovanje u aktivnostima nacionalnih
ekipa

- uskladiti svoj Statut 1 opée akte sa ovim Statutom i drugim op¢im aktima Saveza

- druge obveze koje odredi Skupstina

Clanica Saveza, kao niti bilo tko drugi ne moze organizirati medunarodna sportska natjecanja i priredbe u
savateu bez prethodne suglasnosti Saveza.

Ukoliko ¢lanica ne bude izvr$avala svoje obveze pokrenut e se stegovni postupak sukladno Pravilniku o
stegovnom postupku.

Clanak 23.

T



Kad clanica Saveza u svom djelovanju ne ostvaruje ciljeve 1 zadace radi kojih je osnovana, ako svojim
djelovanjem kesi zakon ili ne postupa sukladno Statutu i opéim aktima Saveza, Nadzorni odbor ili
Upravni odbor Saveza, mora upozoriti clanicu na nedostatke u radu i predlozZiti da se oni otklone.

Ako udruZena clanica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog Statuta,
odnosno ako ukazane nedostatke ne otkloni, Skupstina Saveza mozZe donijeti odluku o njenom iskljucenju
iz Clanstva Saveza.

Clanak 24.
Clanstvo u Savezu prestaje:
- na vlastiti zahtjev clanice uz obrazloZenje, koji zahtjev mozZe biti podnesen u svako doba, a Clanstvo u
tom slucaju prestaje 30 dana nakon primitka zahtjeva od strane Saveza.
- odlukom o iskljuCenju, donesenom od strane Upravnog odbora Saveza natpolovi¢nom vecinom svih
¢lanova Upravnog odbora, ako ¢lanica svojim djelovanjem $teti ugledu Saveza i savateu, ili ako kr$i Statut
i druga pravila Saveza, ako krsi odredbe Zakona o sportu, Zakona o udrugama i Statuta Hrvatskog
olimpijskog odbora, a osobito ako obavlja djelatnost ili pruza usluge koje su nespojive sa savateom, ako
¢lanica nije ispunila materijalne 1 financijske obveze prema Savezu za prethodnu kalendarsku godinu do
31.12. iduce godine, u kojem slucaju je mogué ponovni prijem u clanstvo Saveza, odnosno kada cClanica
ispuni svoje materijalne 1/ili financijske, te druge obveze prema Savezu, ako je nad clanicom otvoren
stecaj ili brisanjem clanice iz registra nadleznog tijela drzavne uprave.

Prije donosenja odluke o iskljuCenju iz clanstva Upravni odbor Saveza mora upozoriti Clanicu na
nedostatke u radu, predloziti da se oni otklone, te da clanica Saveza u roku, koji ne moze biti duzi od 90
dana, otkloni razloge zbog kojih bi mogla biti iskljuCena iz Clanstva Saveza.

Protiv odluke o iskljucenju iz Clanstva Clanica ima pravo zalbe Skupstini Saveza u roku 30 dana od dana
primitka pisane odluke. Zalba se rjesava na prvoj sljedecoj sjednici Skupstine.

Kada ¢lanici Saveza prestane clanstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvidenoj u prethodnom stavku
ovog clanka, duzna je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajule, a nepodmirene obveze, te
ista nema pravo potrazivanja u odnosu na sredstva Saveza.

4. USTROJ I UPRAVLJANJE U SAVEZU

Clanak 25.
U Savezu djeluju slijededa tijela:

1. Skupstina Saveza,

2. Predsjednik Saveza,

3. Upravni odbor Saveza,

4. Nadzorni odbor,

5. Stegovna komisija Saveza.

Kod izbora ¢lanova tijela Saveza, potrebno je voditt brigu o:

- ravnomyjernoj zastupljenosti disciplina savatea

- regionalnoj zastupljenosti,

- uspjesnosti osoba i klubova u razvoju i ostvarenim rezultatima savatea

- struCnoj osposobljenosti i drugim kvalitetama osoba u odnosu na ciljeve i nadleZnosti Upravnog
odbora, odnosno drugih tijela saveza

- postovanju sluzbene preporuke Medunarodnog olimpijskog odbora o potrebi zastupljenosti odredenog
broja Zzena u sastavu tijela Saveza.




4.1. SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 26.
Skupstina Saveza je najvie tijelo upravljanja Savezom.

Skupstinu sacinjavaju:

- po jedan predstavnik punopravne Clanice Saveza, sukladno clanku 17. ovog Statuta, a prema popisu
clanica Saveza, te ukoliko ¢lanice na dan odrzavanija izborne sjednice Skupstine imaju urednu registraciju
s vaze¢im mandatima tijela upravljanja i zastupanja 1 podmirene obveze za Clanarinu Savezu

4.1.1. Predstavnici clanica u Skupstini Saveza

Clanak 27.
Predstavnik clanice u Skupstini Saveza moZe biti osoba:
- koja je drzavljanin Republike Hrvatske,
- koja je navrsila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna, koja se nije ogrijesila o eti¢ke norme i nadela
olimpijskog pokreta,
- koja je ¢lan udruge koju predstavlja,
- koja prihvaca Statut Saveza, Statut i pravila pripadajuéeg medunarodnog sportskog udruzenia, nacela i
pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svijetskog kodeksa protiv dopinga
(WADA),
- koja nema prepreke iz Clanka 13. 1 clanka 46. st 5. Zakona o sportu

Predstavnici clanica u Skupstini Saveza za svoj rad odgovorni su Skuptini i ¢lanici &iji su predstavnici.

4.1.2. Nadleznosti skupstine

Clanak 28.
Skupstina obavlja slijedece poslove:

- utvrduje strategiju razvoja savate sporta u RH,

- bira predsjednika Saveza, potpredsjednika, ¢lanove Nadzornog odbora, danove Upravnog odbora 1
Stegovne komisije, likvidatora, te donosi odluku o njihovom razrjesenju,

- usvaja program rada Saveza te financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

- usvaja programsko i financijsko izvjesc¢e o radu Saveza za prethodnu godinu,

- donosi Statut Saveza, kao i njegove izmjene i dopune, Pravilnik o sustavu, uvjetima i organizaciji savate
natjecanja u RH, Pravilnik o reprezentacijama, Poslovnik o radu Skupdtine, te druge opée akte za koje je
ovim Statutom ili odlukom Skupstine utvrdena nadleZnost Skupétine,

- donost odluku o udruZivanju u medunarodne i nacionalne sportske organizacije koje djeluju u savateu ili
Su s njim povezane,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Saveza u slucaju
prestanka rada Saveza

- donosi odluku o statusnim promjenama

- donosi odluku o Zalbi na odluku Upravnog odbora kojom se odbija zahtjev za prijem u danstvo Saveza,
odnosno o Zalbi na odluku o iskljuéenju danstva u Savezu,

- donosi odluku o prestanku rada Saveza,




- obavlja i druge poslove i zadace odredene zakonom, Statutom Hrvatskog olimpijskog odbora i ovim
Statutom, te je nadleZna i za sva pitanja za koja eksplicitno nije utvrdena statutarna nadleZnost drugth
tijela Saveza, kada se radi o pitanjima koja po svom znacaju upuuju na nadleznost najviSeg tijela
upravljanja Saveza.

- imenuje predstavnika Saveza u Skupstini Hrvatskog olimpijskog odbora, te predstavnike u drugim
organizacijama, institucijama 1 tijelima 1 raztjeSava ih.

4.1.3. Sjednice Skupstine .
Clanak 29.
Skupstina Saveza odlucuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti
potpredsjednik.

Sjednice Skupstine mogu biti redovne (jednom godi$nje), izvanredne, svecane i izborne.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili najmanje 1/2 ¢lanova Saveza.

Zahtjev za sazivanje sjednice Skupstine mora sadrZavati prijedlog dnevnog teda i pisano obrazlozenje za
odrzavanje sjednice skupstine.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva za sazivanje
sjednice Skupstine Saveza postavljenog u skladu s odredbama ovog Statuta, predlagatelj mo%e sam sazvati
trazenu sjednicu Skupstine.

Svecane sjednice Skupstine mogu se sazvati povodom obilje¥avanja odredenog povijesnog datuma za
savate sport 1 Savez, odnosno iz druge potrebe iste prirode.

Izborne sjednice Skupstine odrzavaju se svake Cetiri (4) godine.

Izbornim sjednicama Skupstine predsjedava trodlano radno predsjedni$tvo koje se bira izmedu &anova
Skupstine. U radno predsjednistvo ne mogu biti birani kandidati za predsjednika Saveza .

U slucaju isteka mandata tijelima Saveza SkupStinu Saveza saziva najmanje 1/2 punopravnih clanica
Saveza koje su upisane u popis ¢lanica Saveza prije isteka mandata tijelima Saveza.

lzvanredna sjednica Skupstine Saveza je skupstina koja se saziva sukladno odredbama ovog clanka, a
odnosi se na sjednicu iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, kao i sjednicu Skupstine koja se saziva radi
tzvanrednih okolnosti u radu Saveza i njegovih ¢lanica u nadlefnosti Skupstine Saveza prema ovom
Statutu.

Clanak 30.
Poziv s dnevni redom objavljuje se na mreznim (web) stranicama Saveza najkasnije 30 dana prije
odrzavanja sjednice.

Pisani materijali za predloZeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrzavanja sjednice SkupStine Saveza,
Salju se Clanicama Saveza najkasnije 15 dana prije odrfavanja sjednice Skupstine.

Clanak 31.
Skupstina moze pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazo&na natpolovi¢na veéina c¢lanova
Skupstine.




U slucaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skupstine ne bude prisutna natpolovi¢na veéina ¢lanova
Skupstine pricekat ¢e se jedan sat i nakon toga sjednica Skupstine Ce se odrzati ako je nazo¢no najmanje
1/3 ¢lanova

Odluke Skupstine se donose javnim glasovanjem, osim u slu¢ajevima predvidenim ovim Statutom ili ako
Skupstina odluci da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.

Glasovanje pri 1zborima za tijela Saveza je tajno, ukoliko Skupstina na samoj sjednici o tome ne donese
drugaciju odluku.

Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasuje vecina nazo¢nih ¢lanova, osim kod dono$enja ili izmjene
Statuta, odnosno prestanka rada Saveza, kada se odluke donose veéinom ukupnog broja ¢anova
Skupstine.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje izabrani zapisnifar na sjednici Skupstine
saveza, te zapisnik ovjeravaju dva ovjerovitelja zapisnika, takoder izabranih na sjednici Skupstine Saveza,
koji se trajno Cuva u athivi Saveza. Zapisnik sa sjednice Skuptine Saveza dostavlja se svim ¢lanicama
Saveza u roku od najvise 15 dana od njegovog sastavljanja i ovjeravanija, a najkasnije 60 dana od dana
odrzavanja sjednice Skupstine Saveza, te podlijeze verifikaciji na slijedeCoj sjednici Skupstine saveza.

4.1.4. Mandat Skupétine

Clanak 32.
Mandat Skupstine Saveza traje Cetiri (4) godine, a pocinje te¢i danom verifikacije mandata predstavnika
Clanice za clanove Skupstine Saveza.

Ista osoba moze biti ponovno izabrana u Skupstinu za novo mandatno razdoblje.
Naknadno izabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka mandata saziva Skupstine za koji je izabran.

Lznimno, u slucaju sprijecenosti clana Skupstine da sudjeluje na sjednici Skupstine, nadlesno tijelo danice
moze na temelju pisane odluke, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

Mandat zamjenskog ¢lana za tu sjednicu podlijeZe veriftkaciji Skupstine.
Predstavnik u Skupstini Saveze ima pravo na samo jedan glas kao ¢lan Skupitine Saveza.

Clanak 33.
Zamjenskom predstavniku clanice na sjednici Skupsitine Saveza, oduzet e se pravo glasa u slucaju da je
predstavnik Clanice Saveza koja nema urednu registraciju o vaZedim mandatima tijela upravljanja 1
zastupanja.

Clanica Saveza dusna je do pocetka izborne sjednice Skupstine dostaviti Savezu dokaz, odnosno kopiju
rjeSenja ili izvod iz Registra udruga Republike Hrvatske iz kojeg je moguée utvrditi urednu registraciju s
vaze¢im mandatima tijela upravljanja i zastupania te clanice.

Clanak 34.
Clanovi Skupstine sudjeluju u radu i odlu¢ivanju zasnivajuéi svoje stajaliste prije svega na:
- zahtjevima provodenja utvrdene politike i programa razvoja savatea u RH,
- zajednickim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa savatea, a posebno za ostvarivanje
programa javnih potreba sportu Republike Hrvatske, u dijelu savatea,
- teZnjama k ostvativanju sportskih vrijednosti koje pridonose razvoju, afirmaciji 1 ugledu hrvatskog
savate sporta 1 Republike Hrvatske,
- zajednickim interesima svih udruZenih clanica 1 obvezi izvrienja cilieva i zadada Saveza utvedenih
zakonom i ovim Statutom.




Predstavnik Clanice — clan Skupstine Saveza ima prava i obveze:

- sudjelovati u radu Skupstine 1 drugih tijela u koje je izabran,

- odlucivati o pitanjima o kojima odlu¢uje Skupstina,

- izvjeStavati Clanice koje predstavlja o radu Skupstine i o svom radu u Skupétini Saveza,
- pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupstine 1 predlagati odgovarajuée odluke,
- sudjelovati u izvr§avanju zadaca utvrdenih odlukama Skupstine,

- postavljati pitanja, traZiti odgovore te podatke i struénu pomo¢ od tijela Saveza,

te interese udruge koju predstavljaju.

Clanak 35.
Predstavniku SkupStine mandat moze prestati i prije isteka roka na koji je izabran u slijedeéim
slucajevima:
- Njegovog Opoziva,
- podnoSenjem ostavke,
- nastupom takvih okolnosti zbog kojih clan ne moZe obavljati svoju duZnost u Skupstini.

Opoziv predstavnika Skupstine vrdi se na nacin i po postupku predvidenom za njegov izbor.

Mandat novoizabranog predstavnika Skupstine traje do isteka mandata Skupétine.

4.2. PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 36.
Savez ima predsjednika i jednog (1) potpredsjednika.

Mandat predsjednika i potpredsjednika traje Cetiri (4) godine i iste osobe mogu biti ponovno birane za
novo mandatno razdoblje.

Predsjednik obavlja sljedece zadace i poslove:

- predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu,

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora, te potpisuje akte, odluke i zapisnike koje
oni donose,

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili ugovorima
utvrdenih obveza Saveza,

- skrbi o izvtSenju odluka i zaklju¢aka Skupétine i Upravnog odbora,

- odgovoran je za podnoSenje prijedloga godi$njeg financijskog plana i financijskog izvijes¢a Skupétini
Saveza,

- vodi poslove sukladno odlukama Skupitine Saveza,

- potiCe aktivnosti na razvoju i promociji savate sporta,

- predlaze Skupstini kandidate za potpredsjednika i ¢lanove Upravnog odbora, s time da kandidata za
predsjednika moZe istaknuti svaka clanica Saveza 15 dana prije izborne Skupitine u pisanom obliku
Upravnome odboru,

- pokrece rjefavanje pitanja razrje$enja dlanova Upravnog odbora te potpredsjednika,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Saveza,

- obavlja i druge zadace po ovlasti Skupitine i Upravnog odbora utvrdene op¢im aktima i ovim Statutom,
ili koje su u svezi s funkcijom predsjednika.

Clanak 37.
Predsjednik 1 potpredsjednik Saveza odgovorni su za svoj rad Skupétini i Upravnom odboru.




Potpredsjednik Saveza zamjenjuje odsutnog ili sprije¢enog predsjednika Saveza u obavljanju poslova i
zadaca, utvrdenih prethodnim clankom, kojeg za to ovlasti predsjednik ili Upravni odbor.

Clanak 38.
Za predsjednika moZe biti izabrana osoba koja udovoljava sljedeéim uvijetima i kriterijima:
- da je drzavljanin Republike Hrvatske,
- da ima navrSenih 18 godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna,
- da je ugledan sportski djelatnik ili sportas, odnosno bivsi savate sportas,
- da se nije ogrijesila o etiCke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta,
- da prihvaca Statut Saveza, Statut i pravila pripadaju¢ih medunarodnih sportskih udruZenja, nadela i
pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga
(WADS),
- da nema prepreka iz Clanka 13. i clanka 46. st 5. Zakona o sportu

Clanak 39.
Predsjednika bira Skupstina nepostedno, tajnim glasovanjem, a na temelju pisanog prijedloga kandidata,
koji imaju pravo podnijeti Clanice Saveza nakon raspisanih izbora. Pisani prijedlog kandidata treba
podrzati 1 ¢lanica Saveza s tim da ista clanica moZe podsZati istovremeno samo jednog kandidata.

U slucaju redovnog izbora predsjednika Saveza, kao 1 u sluéaju izvanrednih izbora, danice Saveza duZne
su Strucnoj sluzbi Saveza dostaviti pisani prijedlog kandidata za predsjednika s obrazloZzenjem najkasnije
30 dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.

O prispjelim prijedlozima kandidata za predsjednika Savez je duan obavijestiti sve svoje ¢lanice u roku 7
dana po isteku roka za dostavu pisanih prijedloga kandidata.

Glasovanje pri izboru za predsjednika je tajno.

Ako je za predsjednika istaknuto vise kandidata, od kojih u prvom krugu glasovania niti jedan ne dobije
potrebnu vecinu glasova ¢lanova Skupstine, u drugom krugu glasovanja na izbornu se listu stavljaju ona
dva kandidata koja su u prvom krugu dobili najvedi broj glasova.

Clanak 40.
U slucaju da predsjednik i/ili potpredsjednik koje je izabrala Skuptina ne izvriavaju svoje obveze
sukladno odredbama ovog Statuta, da svojim radom te¥e povrijede zakon, odredbe Olimpijske povelje,
Etickog ili Medicinskog kodeksa MOO-a, odredbe Statuta ili politiku koju je utvrdila Skupstina ili da
svojim djelovanjem sprijece provodenje odluka Skupstine, isti mogu biti razrijeseni sa svojih funkcija.

Prijedlog za razsjedenje predsjednika i/ili potpredsjednika, slijedom odredbe iz stavka 1. ovog Clanka
mogu podnijeti Clanice Saveza pisanim zahtjevom, a predsjednika i/ili potpredsjednika moze se razrijesiti
1na temelju njegovog osobnog zahtjeva.
O razgjesenju predsjednika i/ili potpredsjednika odlucuje Skupitina na izvanrednoj sjednici koju saziva
ovlasteno tijelo sukladno odredbama ¢lanka 29. ovog Statuta, u roku od 30 dana od podnosenja pisanog
zahtjeva za razrjeSenje predsjednika i/ili potpredsjednika Saveza.
U slucaju trajne sptijecenosti ili podno$enja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje potpredsjednik.
4.3. UPRAVNI ODBOR

Clanak 41.

Upravni odbor Saveza je izvt$no tijelo Saveza koje obavlja slijedece poslove i zadace:




Utvrduje:

- prijedlog strategije razvoja savate sporta u RH,

- prijedlog Statuta odnosno njegovih izmjena i dopuna, prijedlog Pravilnika o sustavu, uvjetima i
organizactji savate sporta, te drugih opcih akata koje donosi Skupstina,

- utvrduje prijedlog godiSnjeg programa savate sporta drzavne razine, odnosno programa rada Saveza,
financijskog plana { financijskog 1zvjesca,

- godi$nji kalendar natjecanja i opce uvjete za sudjelovanje na tim natjecanjima.

Donosi:

- opCe akte koji reguliraju pitanja iz nadleznosti Upravnog odbora, te razmatra i odluéuje o pitanjima iz
podrucja djelovanja Saveza, koja nisu u nadleznosti Skupstine ili kojeg drugog tijela Saveza u skladu s
odredbama ovog Statuta,

- odluku o dodjeli nagrada 1 priznanja po posebnom pravilniku, te proglasava najbolje sportase u savate
sportu Hrvatske za prethodnu godinu,

- poslovnik o svom radu,

- mijere i aktivnosti za unapredenie i stvaranje najpovoljnijih materijalnih i financijskih uvjeta za realizaciju
programa Saveza;

Imenuje:
- glavnog tajnika i razrjeSava ga, te imenuje i razrjeSava direktora reprezentacije

Predlaze:
- udruZivanje u medunarodne i nacionalne sportske organizacije,
- program osnovne djelatnosti savate sporta kao i drugih djelatnosti Saveza sukladno propisima

Odlucuje o:

- otganizaciji i nacinu obavljanja strucnih, administrativno-tehniCkih i pomoénih poslova za potrebe
Saveza 1 udruzenih clanica,

- isticanju kandidature za organizaciju medunarodnih natjecanja u RH,

- davanju suglasnosti udruZzenim clanicama 1 &lanovima za sudjelovanje na medunarodnim natjecanjima,

- davanju inicijative za odrZzavanje redovne, izborne, izvanredne ili svecane Sjednice Skupitine;

Provodi i skrbi o:

- provodenju odluka i zakljutaka Skupstine ako ovim Statutom, Poslovnikom ili samim odlukama i
zakljuécima nije to povjeteno drugom tijelu Saveza,

- izvesavanju financijskog plana Saveza i u okviru toga o rasporedu i koriStenju sredstava,

- organizaciji 1 realizaciji Programa rada Saveza i odgovoran je za njegovo zvrienje,

- podnosi izvjesa o svom radu Skuptini te priprema potrebne materijale za sjednice Skupstine Saveza,

- upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza za §to odgovara Skupitini Saveza,

- razmatra pitanja iz rada udruZzenih ¢lanica i poduzima odgovarajuée mjere za unapredenje njthova rada,
kao 1 za otklanjanje nepravilnosti u radu,

- obavlja i druge poslove i zadace odredene Statutom, Poslovnikom ili drugim opéim aktima Saveza,
odnosno odlukom Skupstine Saveza.

Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 42,
Upravni odbor ima sedam (7) ¢lanova, medu kojima su po funkciji predsjednik Hrvatskog savate saveza,
potpredsjednik Hrvatskog savate saveza, tajnik saveza, predstavnik sudatke organizacije i tri (3) clana koja
bira Skupstina.

U predlaganju kandidata za ¢lanove Upravnog odbora novoizabrani predsjednik ée voditi ratuna o
teritortjalnoj zastupljenosti clanica Saveza, zastupljenosti disciplina savate sporta.




U slutaju da lista kandidata za clanove Upravnog odbora, koju je predloZio predsjednik, ne bude
prihvaCena od strane Skupstine, pojedinacno e se glasovati o svakom pojedinom kandidatu, a
predsjednik predlaze onoliko novih kandidata koliko ih ne bude prihvaceno s liste.

Clanovi Upravnog odbora izve$avaju zadae utvrdene ovim Statutom, odnosno koje im naloZi Skupstina,
Upravni odbor ili predsjednik, u skladu s aktima saveza i zakonom.

.......

Obveza je Clanova Upravnog odbora u svakoj prigodi zastupati 1 $tititi interese Saveza i savate sporta, kao
1 hrvatskog sporta 1 olimpijskog pokreta.

Clanak 43.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine i ista osoba moze biti ponovno izabrana za novo
mandatno razdoblje.

Mandat ¢lanovima Upravnog odbora prestaje u slucaju kada predsjednik Saveza podnese ostavku ili bude
razrijeSen s te funkcije.

U slucaju da ¢lan Upravnog odbora ne izvr§ava svoje obveze sukladno odredbama Statuta, isti mozZe biti
raztijeSen s funkcije ¢lana Upravnog odbora.

Razrjesenje Clana Upravnog odbora vrsi se na isti nacin kao i njegovo biranje.

Prijedlog za razrjeSenje ¢lana Upravnog odbora, slijedom odredbe stavka 3. ovog Clanka, mo¥e dati
predsjednik ili najmanje 1/2 ¢lanova Skupstine, a ¢lan Upravnog odbora moe biti razrijesen i na osobni
zahtjev.

Na mjesto razrijeSenog Clana Upravnog odbora bira se novi &lan po istom postupku po kojem je izabran
¢lan Upravnog odbora koji je razrijeen, odnosno koji je prestao s obavljanjem funkcije ¢lana Upravnog
odbora, 2 mandat novoizabranog ¢lana Upravnog odbora traje do kraja mandata tog saziva Upravnog
odbora.

Clanak 44.
Upravni odbor djeluje na sjednicama.

Za donosenje pravovaljanih odluka potrebna je nazotnost veéine od ukupnog broja ¢lanova Upravnog
odbora.

Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem veéinom glasova nazoénih danova.

Clanak 45.
Sjednicama Upravnog odbora predsjedava predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti
potpredsjednik.

Poslovnikom o radu Upravnog odbora podrobnije se odreduju pitanja u vezi s odrZavanjem sjednica.

Clanak 46.
Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik prema potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Upravnog odbora i na obrazloZeni pisani zahtjev najmanje jedne
polovine clanova Upravnog odbora. Ako predsjednik ne sazove sjednicu Upravnog odbora u roku od 30
dana od podnoSenja zahtjeva za sazivanje sjednice, sukladno ovoj odredbi Statuta, sjednicu sazivaju
predlagadi.
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4.3.1. Glavni tajnik

Clanak 47.
Savez ima glavnog tajnika kojeg svojom odlukom neposredno imenuje Upravni odbor na mandat od
Cetiri godine.

Glavni tajnik svoju funkciju obavlja profesionalno ili amaterski, a prava i obveze izmedu Saveza i glavnog
tajnika ureduju se u skladu s zakonom.

Clanak 48.
Za glavnog tajnika moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete koje utvrduje Upravni odbor.

Clanak 49.
Glavni tajnik ravnopravno sudjeluje u radu Skupstine, Upravnog odbora i drugth tijela Saveza.

Glavni tajnik provodi i osigurava provodenje opcih akata i programa Saveza te odluka i zakljucaka
Skupstine Saveza, Upravnog odbora i predsjednika Saveza, te osobito obavlja sliedece poslove i zadace:

- zastupa 1 predstavlja Savez,

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili ugovorima
utvrdenth obveza Saveza,

- odgovoran je za podnoSenje prijedloga godisnjeg financijskog plana 1 financijskog izvijeséa Skupstini
Saveza,

- nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana Saveza,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove,

- odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Saveza,

- vodt poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza,

- skrbi o suradnji Saveza s pripadajuéim medunarodnim organizacijama sporta, te savezima tog sporta
drugih drzava,

- suraduje s ministarstvima i drugim drZzavnim tijelima, Hrvatskim olimpijskim odborom i drugim
organizacijama od vaznosti za savate sport,

- suraduje sa zupanijskim i gradskim savate savezima, svate klubovima na razvoju i unapredenju savate
sporta,

- vodi i aZurira evidenciju ¢lanica Saveza (popis) te je odgovoran za omogucavanje svakodnevnog uvida i
davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Savezu,

- odgovoran je za podnosenje dokumenata nadleZnim tijelima sukladno propisima te za dostavljanje
zapisnika s redovne sjednice Skupstine Saveza nadleznom uredu,

- sklapa ugovore 1 poduzima pravne radnje u ime 1 za racun Saveza,

- organizira pristup medijima i promociju savate sporta,

- kreira marketinSku ponudu Saveza,

- planira djelatnost Saveza i suradnju s partnerima u ostvarivanju prihoda kroz marketiniku i drugu
gospodarsku djelatnost za realizaciju programa Saveza, sukladno odredbi danka 16. ovog Statuta,

- osigurava javnost rada Saveza, rukovodi Struénom sluzbom Saveza,

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opéim aktima ili odlukama Skupstine, Upravnog
odbora i predsjednika Saveza.

Glavni tajnik samostalan je u svom radu, a za isti odgovara Upravnom odboru.
U slucaju da se protiv glavnog tajnika povede kazneni postupak ili da bude osuden za kaznena djela
predvidena u Clanku 13. Zakona o sportu na glavnog tajnika se primjenjuju u tom danku predvidene

pravne posljedice pravomocne osude i vodenja kaznenog postupka.

Odredba prethodnog stavka ovog clanka primjenijuje se i na ostale nositelie odredenih funkcija 1 poslova
u Savezu.

Clanak 50.
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Glavni tajnik moZe biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte
Saveza, te ako neopravdano ne izvrsava odnosno odbije izvrsavati odluke Upravnog odbora.

Odluku o razrjesenju donosi Upravni odbor Saveza.

Inicijativu za razrjeSenje duznosti glavnog tajnika mogu dati predsjednik Saveza, Upravni odbor i
Nadzorni odbor saveza.

Do razrjeSenja moze dodi 1 na vlastiti zahtjev glavnog tajnika.

4.3.2. Izbornik reprezentacije

Clanak 51.
Izbornika reprezentacije bira Upravni odbor, na Cetiti (4) godine sukladno Zakonu o radu i Zakonu o
sportu. Ista osoba moze biti ponovo birana za novo mandatno razdoblje.

Poslove izbornika reprezentacije obavlja strucno-osposobljena osoba za struéne poslove u sportu,
poglavito savatea, te osoba koja nema prepreke iz clanka 13. Zakona o sportu, dok se ostali uvjeti koje
mora ispunjavati osoba koju se imenuje za izbornika reprezentacije, te ostala prava i obveze utvrduju
op¢im aktima Saveza.

Izbornik reprezentacije skrbi o nacionalnim reprezentacijama, te poglavito obavlja sljedece poslove i
zadace:

- -ptiprema odgovarajuce planove, programe i izvje$¢a o radu i rezultatima savate reprezentacija odnosno
sportaa reprezentativaca te ih podnosi Upravnom odboru i drugim nadlenim tijelima Saveza i
Hivatskog olimpijskog odbora,

- skrbi o organizaciji rada, sredstvima, optemi i drugim uvijetima potrebnim za ostvarenje vrhunskih
sportskih rezultata reprezentacija,

- koordinira rad pojedinih reprezentacija i njezinih ¢lanova,

- suraduje s trenerima kao 1 s drugim stru¢nim osobama i institucijama/ustanovama od znacaja za uspjeh 1
rezultate reprezentacija, odnosno sportasa reprezentativaca,

- stvara uvjete za pripreme i nastup sportasa na medunarodnim priredbama, bavi se pitanjem statusa
sportaSa, kategorizacije, skebi o razvoju mladih sporta$a, zdravstvenoj skrbi i doping kontroli,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadlenih tijela Saveza, sukladno pripadajuéem opéem aktu Saveza.

Izbornik reprezentacije jednom godi$nje podnosi izvieS¢e Upravnom odboru, koji procjenjuje rad
izbornika.

Upravni odbor Saveza moZe donijeti odluku o raztjeSenju izbornika reprezentacije ukoliko Izbornik ne
zadovolji svojim radom te na osobni zahtjev izbornika.

Izbornik reprezentacije je ¢lan Strucne sluzbe Saveza.

4.4. NADZORNI ODBOR

Clanak 52,
Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.

Mandat Nadzornog odbora traje 4 godine.




Clan Nadzorog odbora ne moze biti dan drugog tijela ili radnog tijela Saveza.

Kandidate za clanove Nadzornog odbora predlazu ¢lanice Saveza, pri ¢emu kandidati trebaju ispunjavati
uvjete utvrdene odredbom clanka 27. stavak 1. ovog Statuta, osim Cetvrte alineje te odredbe, uvazavajuéi
potrebnu struCnost 1 iskustvo, obzirom na nadleznosti Nadzornog odbora.

Clanice Saveza duZne su StruCnoj sluzbi Saveza dostaviti pisani prijedlog kandidata za &anove
Nadzomog odbora najkasnije 15 dana prije odrzavanja izborne sjednice Skupstine.

Clanak 53.
Nadzormni odbor je ovlasten:
- za kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju,
- za kontrolu izvr$avanja ugovornih 1 drugih obveza Saveza,
- za nadzor materijalno-financijskog poslovanja Saveza,
- za nadzor izvravanja odluka i zaklju¢aka Skupstine 1 Upravnog odbora,
- za kontrolu i analizu ostvarivanja utvrdene financijske politike i financijskog plana Saveza,
za poduzimanje drugih mjera u svezi sa svojim poslovima, zada¢ama i djelokrugom rada.

Strucna sluzba Saveza, kao i druga tijela Saveza, dusni su Nadzornom odboru pruziti sve traZene i
potrebne podatke, omoguditi uvid u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.

Nadzorni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Saveza kojoj podnosi izviesée o svom radu.

O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavijestava Upravni odbor, odnosno Skupstinu Saveza kao
1 tijelo u Cijem je radu nastala nepravilnost.

Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je duzan o tome
obavijestiti ovla$tena drZavna tijela.

Nadzorni odbor djeluje na sjednicama, a odluke, zakljucke i preporuke donosi natpoloviénom veéinom
¢lanova Nadzommog odbora, te ée se poslovnikom o radu Nadzornog odbora, koji donosi Nadzorni
odbor, utvrditi ostala pitanja u vezi s odrZavanjem sjednica i radom Nadzornog odbora.

4.5. STEGOVNA KOMISIJA

Clanak 54.
Stegovna komisija Saveza je tijelo koje odlucuje o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova i osoba koje
sudjeluju u programima Saveza, provodi stegovae postupke u prvom stupnju, a temeljem Pravilnika o
stegovnoj 1 materijalnoj odgovormnosti, koji donosi Skupitina Saveza.

Clanak 55.
Stegovna komisija ima tri ¢lana, a bira ih Skupétina Saveza, na prijedlog ¢lanica Saveza, na mandat od
Cetiri godine.

Stegovna komisija bira predsjednika iz svog sastava.

Kandidate za ¢lanove Stegovne komisije predlazu ¢lanice Saveza, prt Cemu kandidati trebaju ispunjavati
uvjete utvrdene Clankom 27. stavak 1. ovog Statuta, osim Cetvrte alineje te odredbe, uvaZavajuéi potrebnu
strucnost i iskustvo, obzirom na nadleZnosti Stegovne komisije.

Clanice Saveza dusne su Strucnoj sluzbi saveza dostaviti prijedlog kandidata za &anove Stegovne komisije
najkasnije 15 dana prije odrZavanja izborne sjednice Skupstine. Ukoliko najkasnije 15 dana prije
odrzavanja izbotne sjednice Skupétine ne bude predloZen dovoljan broj kandidata, preostale kandidate,
do minimalno potrebnog broja, na samoj izbornoj sjednici skupstine predlaze Predsjednik saveza.




Stegovna komisija svoj ustroj 1 djelovanje ureduje Poslovnikom o svom radu kojeg usvaja Upravni odbor
Saveza.

Stegovna komisija donosi odluke vecinom glasova, clanova Stegovne komisije.

Stegovna komisija odlucuje o stegovnoj odgovornosti clanica Saveza, kao i fizickih osoba koje sudjeluju u
radu tijela ili programu Saveza, kao i natjecatelja prema opcim aktima Saveza, zbog pocinjenih povreda
prava i obveza utvrdenih odredbama ovog Statuta, odredbama Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj
odgovornosti, te drugth akata Saveza, sa slijede¢im djelokrugom:

- prima prijave za pokretanje stegovnog postupka koje ulazu ¢lanice i drugi sudionici Saveza,

- provodi stegovne postupke u i stupnju inicirane po prijavi ili sluzbenoj duznosti, a moze izteéi mjeru
opomene 1 pokrenuti postupak isklju¢enja iz Clanstva Saveza, (o iskljucenju clanice odluku donosi
Skupstina), kao 1 druge mjere utvrdene Pravilnikom o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti

- donosi odluke, zakljucke i preporuke na koje se moze uloziti zalba,

- prati 1 predlaZe izmjene i dopune Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti Saveza,

- obavlja 1 druge zadace, temeljem odluka Skupstine i Upravnog odbora Saveza koje su u djelokrugu
njenog rada.

Zalba na odluku Stegovne komisije se u roku od 30 dana od primitka odluke ulaze Skupstini Saveza koji
stegovni postupak rjesava u IT stupnju. Odluka Skupstine Saveza povodom Zalbe je konac¢na.

. Clanak 56.
Clanovi Stegovne komisije ne mogu biti ujedno ¢lanovi drugih tijela Skupstine.

Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Skupstini.

Stegovna komisija podnosi izvjes¢e Skupstini, najmanje jednom godi$nje ili na poziv Predsjednika Saveza
ili Upravnog odbora.

Stegovnu komisiju koja redovno ne ispunjava svoje obveze i zadatke, te ne dostavi redovno ili zatraZeno
izvjeSce o svojem radu, Skupstina razrjesuje na prijedlog Predsjednika Saveza ili Upravnog odbora.

5. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 57.
Sukladno odredbama Zakona a sportu, Zakona o javnoj nabavi, te drugim pripadajuéim propisima, kao i
u odnosu na nadleZnosti tijela Saveza i zatitu opceg interesa u odnosu no pojedinacne interese ¢lanova,
Savez utvrduje, odredbama ovog Statuta, sukladno ovoj odredbi, posebnom odlukom Upravnog odbora,
sukob interesa odredene osobe u radu tijela Saveza ili obnasanja odredene duZnosti u Savezu o kojoj su te
osobe 1 tijela Saveza duzne i odgovorne voditi brigu 2 interesima Saveza i sporta, te se interes pojedinca i
clana Saveza ne moZe staviti ispred opceg interesa sporta, sporta$a i Saveza.

Clanak 58.
Kada postoji spor izmedu clanova Saveza ili sukob interesa unutar Saveza koji nije rijeSen na nacin
utveden odredbama ovog Statuta, u sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportske djelatnosti u
savateu, kada je potrebno postedovanje radi mirenja i za odludivanje u sporovima o pravima kojima
¢lanovi mogu slobodno raspolagati rjeSavanje spora se povjerava stegovnoj komisiji Saveza.

Ako postupak mirenja iz prethodnog stavka povodi Stegovna komisija iz ¢lanka 55. ovog Statuta, ista u

postupku mirenja postupa sukladno odredbama Zakona o mirenju.

5.1. ARBITRAZA




~

Clanak 59.
Sve Clanice Saveza, kao 1 fiziCke osobe koje su njihovi ¢lanovi, prihvacaju arbitrazu Sportskog arbitraznog
sudista Hrvatskog olimpijskog odbora za izvanredno preispitivanje konaénih odluka

tijela Saveza i njenth Clanica, protiv kojih je iscrpljena ili ne postoje druga sredstva pravne zastite pred
tijelima Saveza.

Clanice i Savez mogu ugovoriti nadleZnost Sportskog arbitraznog sudi$ta Hrvatskog olimpijskog odbora
za odlucivanje u sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportske djelatnosti, kao i za postedovanje radi
mirenja i za odlucivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati, ako zakonom nije
odredena iskljuciva stvarna nadleznost sudova ili drugih drZzavnih tijela u Republici Hrvatskoj.

5.2. UNUTARNJI NADZOR

Clanak 60.
Clanovi Saveza sami nadziru rad saveza.

Ako Clanica Saveza ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza smatra da je odlukom ili
postupanjem nekog tijela Saveza povrijeden Statut ili drugi opéi akt Saveza, ovlastena je na to upozoriti
Upravni odbor Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva, i po zahtjevu
ne postupi, odnosno 2ko se u tom roku ne sazove nadlefno tijelo Savera ili Skupitina Saveza i
nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lanica, odnosno druga osoba koja sudjeluje u radu
ili programu Saveza, a podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, moze podnijeti tu¥bu opéinskom
sudu nadleznom prema sjediStu udruge radi zastite svojih prava propisanih statutom Saveza.

6. NACIONALNA REPREZENTACIJA

Clanak 61.
Radi ostvarenja najvisih sportskih dostignuca u savate sportu Savez ustrojava nacionalne reprezentacije.

Nacionalne reprezentacije Cine oni sporta$i savate sporta koji svojim uspjesima i rezultatima
zadovoljavaju kriterije Saveza i Hrvatskog olimpijskog odbora, te propise pripadaju¢ih medunarodnih
federacija za sudjelovanje na medunarodnim savate natjecanjima.

Upravljanje 1 skrb o nacionalnim reprezentacijama u djelokrugu je izbornika reprezentacije 1 glavnog
tajnika.

Sportska oprema nacionalne reprezentacije mora sadriavati obilje¥ja Republike Hrvatske sukladno
odredbama Zakon o sportu i drugih propisa, kao i Statutom i drugim opéim aktima Hrvatskog
olimpijskog odbora, sukladno odredbama Olimpijske povelje, propisima medunarodne federacije koja u
svoj nadleznosti ima savate i drugim pravilima Medunarodnog olimpijskog odbora.

Pravilnikom o nacionalnim reprezentacijama koji usvaja Upravni odbor Saveza, ureduje se nacin
djelovanja, prava 1 obveze izbornika reprezentacije, vode puta, trenera i danova reprezentacje, te ostala
pitanja znacajna za funkcioniranje i uspjesan nastup nacionalnih

reprezentacija sporta.

7. IMOVINA I MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVAN]JE




Clanak 62.
Imovinu Saveza Cine nekretnine, pokretna imovina, prava i novana sredstva.

Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financyjskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Savez osigurava novcana sredstva od dijela ¢lanarine, kotizacije, sredstava ostvarenih od gospodarske
djelatnosti, programskih stedstava Hrvatskog olimpijskog odbora, sredstava od sponzora, dotacija,

donacija 1 drugh izvora.

Clanak 63.
Novcana sredstva Saveza nalaze se, u pravilu, na njegovim poslovnim racunima.

Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se financijskim planom u skladu s programom rada.
Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti isklju¢ivo za poslove i zadace prihvacene
godi$njim programom i financijskim planom.

Mogucom ostvarenom dobiti ostvarenom obavljanjem gospodarske djelatnosti, sukladno odredbama
ovog Statuta i pripadajucih propisa, raspolagati ¢e Upravni odbor. sukladno programu i financijskom

planu Saveza, a ona moze biti koristena iskljucivo za financiranje sportske djelatmnosti Saveza.

Eventualno ostvareni viSak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom na
slijedeCu godinu u svrhu unapredenja savate sporta.

Financijski plan Saveza donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina Saveza.
Naredbodavac za izvtenje financijskog plana je glavni tajnik Saveza.

Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonom i opéim aktima
Saveza.

Godisnji financijski izvjestaj Saveza, usvaja Skupstina i predaje se Ministarstvu financija, odnosno drugoj
instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanije i obradu financijskih izvjestaja, a javno se
objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija, sukladno danku 46. Stavak 1. Zakona o financijskom
poslovanju i ratunovodstvu neprofitnih organizacija.

Clanak 64.
Savez mozZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili optere¢ivanju nekretnina i prava donosi
Skupstina.

Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.
Clanice Saveza i clanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

Nad Savezom se moZe provesti ste¢aj, sukladno zakonu.

8. SIGURNOST, ZASTITA I RED NA SPORTSKIM NATJECAN]JIMA -odredenog sporta




Clanak 65.
Sportasi 1 trenkeri, suci i druge sluzbene osobe na natjecanju, te ¢lanovi upravljackih tijela klubova 1 Saveza,
duzni su svojim javnim nastupima popularizirati sportske ideje 1 ponasanje, koji iskljuéuju eventualno
izbijanje sukoba 1ili nereda na sportskim natjecanjima.

Savate klubovi 1 savezi, organizatori sportskih natjecanja u savateu, duZni su u priptemama za
organizaciju kao i u samom odrzavanju natjecanja poduzeti sve mjere kako bi se na natjecanju osigurala
sigurnost natjecatelja i gledatelja i otklonila moguénost eventualnih sukoba ili nereda na sportskom
natjecanju. Za primjenu ove odredbe odgovorna je osoba ovlatena za zastupanje organizatora natjecanja,
ukoliko Savez ili nadlezno tijelo organizatora u tu svrhu izricito ne ovlaste drugo tijelo, odgovarajuéu
sluzbu ili osobu, odgovornu za pripremu i provedbu mjera sigurnosti, zastite sudionika natjecanja te reda
na sportskom natjecanju.

Organizatori iz prethodne tocke duzni su za vrijeme natjecanja osigurati medicinsku pomoé za sve
sudionike, odnosno nazocnost osobe osposobljene i ovlastene za pruzanje medicinske pomodi.

Ponasanja Clanova Saveza, odnosno savate udruga suprotna odredbama stavka 1. ovog &anka
predstavljaju disciplinski prijestup u skladu s Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti Saveza.
9. STRUCNI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Clanak 66.
Za obavljanje strucnih, tehnickih, administrativnih i drugih poslova Saveza moze se anga¥irati potreban
broj djelatnika organizitanjem StruCne slube, angaziranjem odredenog broja vanjskih suradnika ili
izvrsitelja, 2 obavljanje odredenog posla moZe se povjeriti i odgovarajuéoj vanjskoj sluzbi ili servisu,
temeljem odluke Upravnog odbora i pripadajuéeg opéeg akta Saveza, a sukladno zakonskim propisima.
StruCne poslove trenera u Savezu mogu obavljati osobe koje imaju odgovarajucu struénu spremu za
obavljanje strutnih poslova u sportu, odnosno osobe koje su osposobliene i usavtiene za obavljanje

strucnih poslova u sportu sukladno Zakonu o sportu i pripadajuéim propisima.

Stedstva za place i rad djelatnika u Savezu osiguravaju se financijskim planom u skladu s programom rada
Saveza.

Streuénom sluzbom rukovodi glavni tajnik Saveza.

Na Strucnu sluZbu se ne mogu prenositi poslovi i zadaée o kojima odlucuju tijela Saveza, niti ¢lanovi
Strune sluzbe mogu biti birani u tijela Saveza.

10. UT'VRDIVANJE I DODJELJIVANJE PRIZNANJA I NAGRADA

Clanak 67.
Za sportska i strucna postignuca u savateu Savez moze dodjeljivati priznanja i nagrade.

Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te nacin predlaganja i dodjeljivanja ureduju se Pravilnikom o
nagradama i priznanjima koji donosi Upravni odbor Saveza.

11. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 68.
Savez prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili odlukom Skupstine Saveza.




Odluka o prestanku rada Saveza donosi se vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Saveza.

U slucaju prestanka rada Saveza nekretnine, pokretna imovina i prava Saveza prelaze u vlasniStvo
sportske udruge koja Ce nastaviti djelatnosti radi promicanja i1 razvitka savate sporta na podrudju
Republike Hrvatske.

Ako je Savez primio financijska sredstva iz proracuna ili 1z drugh javnih izvora, u slucaju prestanka
postojanja, ostatak sredstava vratit Ce se u proracun iz kojeg su financijska sredstva dodijeljena.

12. LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 69.
Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina Saveza u skladu s odredbama Statuta
Saveza.

Osobu koja se bira za likvidatora Saveza, predlaZe predsjednik Saveza, uvazavajuéi potrebnu strucnost i
iskustvo, s obzirom na nadleznosti likvidatora.

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlatenih za zastupanije Saveza.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okonéanja postupka likvidacije 1 brisanja
Saveza iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

13. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 70.
Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina Saveza nakon pribavljenth primjedbi i
prijedloga clanica, te prethodno pribavljenog misljenja Hrvatskog olimpijskog odbora na Statut, odnosno
njegove izmjene i dopune.

clanak 71.
Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina Saveza.

Clanak 72.
Sve Clanice Saveza u Republici Hrvatskoj duzne su uskladiti svoje statute s ovim Statutom u roku 90 dana
od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanak 73.
Statut stupa na snagu danom usvajanja, kada prestaje vaZenje Statuta Saveza usvojenog na sjednici
odrzanoj 29.sijecnja 2017. godine.

Svi opCi akti Saveza uskladit Ce se s ovim Statutom u roku od 6 mjeseci od njegovog usvajanja, o Cemu

brine Strucna sluzba Saveza.

PREDSJEDN IK SAVEZA
Predrag Simunec
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